
DEIN PROFIL

· Erfahrung im Führen von LKW
· Gültiger Führerschein CE mit Eintrag der
Schlüsselzahl 95

· Hohes Maß an Verantwortungsbewusstsein und
Flexibilität

· Zuverlässigkeit und selbstständiges Arbeiten
· Technisches Verständnis
· Bereitschaft zur Schichtarbeit (2 Schichtsystem)

WER SIND WIR?

Ein Verbund von selbstständigen Unternehmen, 
welche drei Komplexe rund um einen der größten 
Kies-Sand-Tagebaue Deutschlands bilden.

Die Tätigkeitsfelder der GRUPPE umfassen, die Roh-
stoffgewinnung und die Herstellung von hochwerti-
gen mineralischen Produkten, die Güterlogistik auf 
Schiene und Straße sowie die Verwertung und das 
Recycling mineralischer Abfälle in wieder verwend-
bare Rohstoffe.

Die Unternehmensgruppe ist aufgrund der hohen 
Qualität der Produkte und ihrer modernen und leis-
tungsfähigen Logistik, sowohl bei der Warenlieferung 
als auch bei der Verwertung, deutschlandweit be-
kannt.

WAS SUCHEN WIR?

DICH als 
Berufskraftfahrer (m/w/d) 
im Nah- und Werkverkehr

DEINE AUFGABEN DICH ERWARTET 

· Finanzielle Sicherheit durch einen
zukunftssicheren Arbeitsplatz

· Faire und leistungsgerechte Vergütung
· Leistungsstarke und moderne
Betriebsausstattung

· Arbeitskleidung
· gutes Arbeitsklima mit hohem Level im
Arbeitsschutz

· 30 Tage Urlaub

STARKENBERGER GRUPPE
Gewerbegebiet 1

04617 Starkenberg

Tel. 03 44 95 · 757-0
Fax: 03 44 95 · 757-15

karriere@starkenberger.de

www.STARKENBERGER.de

·

·

·

·

Transport  von mineralischen Schüttgütern zu 
unseren Kunden und im innerbetrieblichen 
Werkverkehr
Vorausschauendes und sicheres Führen  von 
Sattelzügen  und  Solo-LKW
Kompetenter und gepflegter Umgang mit den 
Fahrzeugen
Freundlicher  und souveräner Umgang mit 
unseren  Kunden und deinem Team

Unsere Datenschutzhinweise für Bewerber findest du hier: www.starkenberger.de/Resources/Public/User/Datenschutzhinweise_fuer_Bewerber_STARKENBERGER.pdf

Komm zur 

Gruppe!

… und werde Teil des Teams.

STARKENBERGER

https://www.starkenberger.de/Resources/Public/User/Datenschutzhinweise_fuer_Bewerber_STARKENBERGER.pdf



